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Les$missions$du$chercheur$CNRS

• Participe$au$développement$des$connaissances,$à$leur$transfert$et$à$leur$
application,$dans$les$entreprises$et$dans$tous$les$domaines$contribuant$au$
progrès$de$la$société

• Diffusion$de$l'information$et$de$la$culture$scientifique$et$technique

• Participe$à$la$formation$des$doctorants,$des$postBdoctorants$et$des$jeunes$
chercheurs

• Peut$encadrer$des$équipes,$diriger$des$projets$scientifiques,$dispenser$un$
enseignement et$valoriser le$résultat$de$ses$travaux$de$recherche

• Peut$consacrer$une$partie$de$son$activité$à$gérer$et$à$administrer$la$
recherche

• Possibilités$de$mobilité au$sein$du$CNRS$ou$vers$d’autres$organismes$de$
recherche,$universités,$entreprises$ou$administrations

3



Statut%et%évolution%de%carrière
• Les%chercheurs%permanents%du%CNRS%sont%des%fonctionnaires%de%l'État%français.%

• Deux%corps%:

• le%corps%des%chargés%de%recherche%:
B chargé%de%recherche%de%classe%normale%(CRCN)%;
B chargé%de%recherche%hors%classe%(CRHC)%;

• le%corps%des%directeurs%de%recherche%:
B directeur%de%recherche%de%2ème%classe%(DR2)%;
B directeur%de%recherche%de%1ère%classe%(DR1)%;
B directeur%de%recherche%de%classe%exceptionnelle%(DRCE1%et%DRCE2).

• Chaque%grade%comporte%plusieurs%échelons.

• Les%chercheurs%sont%affectés%à%un%laboratoire.

• Les%chargés%de%recherche%sont%nommés%en%qualité%de%stagiaires.%Désignation%d’un%
directeur%des%recherches%pour%suivre%leurs%travaux.%

• Evaluation%:%

• Compte%rendu%d’activité%annuel%(CRAC)

• A%miBvague (évaluation%tous%les%5%semestres)%et%à%vague%(tous%les%10%semestres)

4 Evaluation%par%le%CoNRS



Le#CoNRS
• CoNRS :#Comité#National#de#la#Recherche#Scientifique
• Le#CoNRS regroupe#:
• Le#conseil#scientifique#du#CNRS#(CS)
• 10#conseils#scientifiques#d'institut#(CSI)
• 41#sections#spécialisées#dans#chacune#des#disciplines#(Sections)
• 5#commissions#interdisciplinaires#(CID)

• Chaque#instance#du#CoNRS comporte#un bureau composé#de#5#
membres : 1#président,#1#secrétaire#scientifique#et#3#membres#de#
bureau
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Les$sections$du$CoNRS

• Disciplines$ou$groupes$de$disciplines$=$sections$du$Comité$National

• Structures$de$référence$pour$les$chercheurs$et$les$unités

• Ses$compétences :
• Evaluation$de$l’activité$scientifique$des$chercheurs$et$avis$sur$les$demandes$

liées$à$leur$carrière

• Constitution$de$jurys$d’admissibilités$pour$le$recrutement$des$chercheurs

• Appréciation$des$projets$des$unités$en$fonction$des$axes$prioritaires$de$
développement$scientifique$du$CNRS

• Analyse$de$la$conjoncture$scientifique$et$de$ses$perspectives$d'évolution
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Les$sections$du$CoNRS pilotées$
par$l’INSIS*

• Section(8(:Micro9 et$nanotechnologies,$micro9 et$nanosystèmes,$
photonique,$électronique,$électromagnétisme,$énergie$électrique.

• Section(9(: Ingénierie$des$matériaux$et$des$structures,$mécanique$
des$solides,$biomécanique,$acoustique.

• Section(10(:Milieux$fluides$et$réactifs$:$transports,$transferts,$
procédés$de$transformation.
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Le#concours#CR
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La#section#08#-mandature#2016-2021
• Président**:*Claude#AMRA#(DR,#Institut#Fresnel)
• Secrétaire*scientifique*:*Mauro#ETTORRE#(CR,#IETR)#
• Bureau*:*Béatrice#DAGENS#(DR,#C2N),#Bernard#LEGRAND#(DR,#LAAS)#,#Marie-Cécile#

PERA#(PR,#FEMTO#ST)#

Philippe#BENECH#(PR,#G2ELAB) Christophe#LETHIEN#(MCF,#IEMN)

Marie-Paule#BESLAND#(DR,#IMN) Valérie#MADRANGEAS#(PR,#XLIM)

Catherine#CHEVALLIER#(DR,#INL) Nathalie#MALBERT#(PR,#IMS)

Frédéric#DRUON#(DR,#LCF) Nathalie#ROLLAND#(PR,#IRCICA)

Eric LABOURE#(DR,#GeePs) Mathias#VANWOLLEGHEM#(CR,#IEMN)

Judikaël LE#ROUZO#(MCF,#IM2NP) Catherine#VILLARD#(DR,#Unité#Physique#
Chimie#Curie)

Aude#LEREU#(CR,#Institut#Fresnel)

Jean-Luc#MONCEL#(LPICM)

Isabelle#ROCH#(IEMN)

Patrice#SALZENSTEIN#(IR,#FEMTO#ST)

ELUS*C
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Le#travail#d’une#section
• Session#de#Printemps#/Automne#:#évaluation#Chercheurs#mi;vague et#vague,#

création#de#GDR,##LIA,#UMI,#école#d’été,#changement#de#section,#reconstitution#
de#carrière,#avis#de#pertinence#sur#le#changement;renouvellement#de#direction#
d’unité,#renouvellement#d’association#au#CNRS,#etc.

• Session#d’Automne#:#médailles#bronze#et#argent,#promotions#CRHC#et#
DR1/DRCE1/DRCE2

• Le#concours#CNRS#:#5#phases

• IE#(Instance#d’équivalence)
• JAD#(jury#d’admissibilité#sur#dossier)#pour#les#CR,#pas#pour#les#DR
• Les#auditions#pour#les#CR#et#DR#(selon#les#sections)
• JA#(Jury#d’Admissibilité)
• Ja (Jury#d’admission)#;>#CR#:#Instituts#;#DR#:#CNRS

• Rapport#de#conjoncture#à#mi;parcours

• Avis#consultatif#sur#les#demandes#d’accueil#d’EC#en#délégation#CNRS
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Le#concours#CRCN

• Phase#1#:#Instance#d’équivalence#(IE)

• Objet&:#Droit#à#concourir#
• Les#candidats#soumis#aux#IE#n’ont#pas#de#doctorat#français
• La#section#décide#si#le#diplôme#étranger#du#candidat#est#équivalent#à#un#doctorat
• Si#ce#n’est#pas#le#cas,#si#l’ensemble#de#ses#titres#et#travaux#est#équivalent#à#un#doctorat

• Phase#2#:#le#Jury#d’admissibilité#sur#dossier#(JAD)

• Objet&:&sélectionner#les#candidats#CRCN#à#auditionner
• Evaluation#du#dossier#par#2#rapporteurs#en#plénier#

• Phase#3#:#les#auditions#suivies#du#jury#d’admissibilité#(JA)

• Objet&:#sélectionner#les#candidats#admissibles#au(x)#concours
• 2#sousPjurys#pour#les#auditions#puis#discussion#en#plénier#

• Phase#4#:#le#jury#d’admission

• Objet&:&sélectionner#les#candidats#recrutés

• Le#Jury#d’admission#est#nommé#par#le#Président#du#CNRS.#Il#relève#des#prérogatives#de#
l’institut.
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Le#concours#CR
• Les#critères#d’évaluation#:

• Qualité#du#parcours(scientifique

• Mobilité(ou(séjour(postdoctoral(avec#élargissement#ou#renouvellement#thématique

• Contributions(scientifiques(et(travaux(de#recherche#antérieurs

• Rôle#des#structures#d’accueil#et#des#collaborateurs#dans#la#réalisation#de#ces#travaux

• Programme(de(recherche,#qualité#scientifique,#pertinence,#innovation

• Appropriation#du#projet#scientifique#par#le#candidat

• Adéquation du#projet#aux#thématiques#du#laboratoire#d’accueil#envisagé

• Inscription#du#projet#scientifique#dans#les#thèmes(de(la(section(CoNRS

• Qualité(de(l’audition((présentation#et#réponses#aux#questions)

• Actions#de#valorisation (brevets,#licences)#et#de#diffusion(des(connaissances(
(enseignement,#organisation#de#conférences,#colloques,#ateliers,#expositions,#
vulgarisation)

http://www.cnrs.fr/comitenational/evaluation/criteresdev
aluation/08_criteres_2018.html16
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• Bien%renseigner%le#dossier#et soigner sa#rédaction

• Mentionner%un#séjour#post1doctoral (même#non#terminé),#en#France#ou#à#l’étranger

• Mettre%en%valeur%la#qualité#des#travaux#de#thèse#et#post#doctoraux#(originalité,#
contribution#personnelle,#résultats#marquants)#

• Expliciter le#projet#de#recherche#et#le#positionner dans#un#contexte#national#et#
international

• Proposer si#possible#deux#laboratoires#d’affectation

• Laboratoire#d'accueil#différent#du#laboratoire#de#thèse#=#nette#valeur#ajoutée

• S’assurer#de#l’adéquation#entre#les#moyens#du#laboratoire#d’accueil#et#le#projet#de#recherche

• Faire%relire%son#dossier#par#le#laboratoire#d’accueil

• Demander au#laboratoire#d’accueil#d’apporter#son#aide#pour#l’audition

Recommandations
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Parité'– période'201712019
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Merci&pour&votre&attention

Questions&?
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